
 

金沢ケアマネ倶楽部 会則 

 

 

第１条【目 的】 

本会は、介護支援専門員が個人の資質向上の場として参加し、研修の実施や互

いに業務上の問題等を相談しあえる会とする。 

また、行政等他機関や他団体との連携を推進し地域福祉の向上に寄与する事を

目的とする。 

 

第２条【名 称】 

本会は、「金沢ケアマネ倶楽部」と称する。 

 

第３条【会員及び構成】 

（本会員） 金沢区在勤在住の介護支援専門員を中心に構成する。 

また区外でも介護支援専門員の資格を得ており（実務研修中も含む） 

この会の目的に賛同する者を会員とする。 

（賛助会員）介護支援専門員の資格の有無を問わず、会の活動内容に関心があ

り参加を望む者を賛助会員とする。 

（協賛団体）会の活動、趣旨に賛同する団体・企業・法人を協賛団体とする。

団体名・企業名で登録し総会、懇親会、イベントなどに参加し、印刷物などに

よって団体・企業のＰＲができる。 

 

第４条【事業及び活動】 

本会は、第２条の目的を達成するために次の各号に揚げる事業を行う。 

1. 役員会  年１０回程度 

2. 総 会  年１回 

3. その他、目的の達成に必要と認められる事業等を随時開催する。 

 

第５条【役員及び役員の任期】 

本会の運営のため次の役員を置く。 

1. 代表１名、副代表２名、会計１名 会計監査１名 各分科会委員長１名、

副委員長１名とする。 

2. 役員の任期は１年とする。ただし再任を妨げない。代表、副代表のうち１

名は次年度も再任する事とする。 

3. いずれの職も兼任できる。 



4. 欠員や任期途中で交代した場合は、後任の任期は前任者の残任期間とす

る。 

 

 

第６条【役員の選任】 

本会の役員は本会員の中から選出し、総会で承認する。 

1. 代表、副代表は立候補もしくは推薦、本会員、賛助会員による投票で選出

する。 

2. 各分科会委員長、副委員長は立候補もしくは分科会員が協議の上選出す

る。 

3. 役員の選任は前年度中に行い、前年度の役員は次年度の役員に引継を行

う。 

 

第７条【総 会】 

総会は、年度毎に開催し、会員の過半数以上の出席をもって成立する。 

1. 議事は出席者の過半数で決する。 

2. 臨時総会は役員会の議決を経て、代表が召集する。 

 

第８条【総会の審議事項】 

次の事項は総会の決議を経て決定する。 

1. 事業報告並びに収支決算。 

2. 事業計画並びに収支決算。 

3. 会則の変更、決定。 

4. 役員の選任並びに承認。 

5. その他、総会の決議を必要と認められる事項。 

 

 

第９条【会 費】 

会費は次の通りとする。また、会費は本会の運営費等に充当する。 

1. 本会員・賛助会員  年額３，０００円（後期入会者も同額） 

2. 協賛団体 年額１０，０００円（後期入会団体も同額） 

3. 又、非会員の研修参加については、一回毎１,０００円からの参加費を徴収

する事ができる。 

4. 前項に定めたものの他、必要に応じて臨時会費を徴収する事が出来る。 

 

 



第１０条【会計監査】 

1. 会計監査員は総会で選出し承認する。 

2. 会計監査員は 1 名とし会計の執行状況を監査する。 

3. 役員は会計監査員を兼務することはできない。 

 

第１１条【会計年度】 

1. 本会の会計年度は当該年度の４月１日より翌年３月３１日とする。 

 

第１２条【会則の改正】 

1. 会則の変更・追加等は、総会において出席者の過半数の同意を得なければ

ならない。 

 

第１３条【事務局】 

1. 本会の事務局は、会員の所属する事業所に１年間委託する。 

2. 通信費、印刷代、用紙代などを含めた事務委託費として、年間５０,０００

円の委託料を支払う。 

 

 

附則   

・本会は平成１４年９月１日をもって施行する。 

・平成２２年５月２１日 会則 一部改正 

・平成２５年６月１４日 会則 一部改正 

・平成２９年４月１９日 会則 一部改正 

・平成３０年４月２０日 会則 一部改正 

 


